
 

 
die möwe ist eine Non Profit Organisation im Kinderschutzbereich mit über 120 Mitarbeiter*innen, die 
Betroffenen von physischer, psychischer und sexueller Gewalt hilft und Prävention für ein sicheres und 
gesundes Aufwachsen bietet. 

 

Für die Zentrale der möwe gGmbH in Wien suchen wir ab sofort eine/n  
 

Controller*in m,w,d 
25-30 h/Woche 

 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Erstellung von Budgets, Forecasts und Abweichungsanalysen in Abstimmungen mit 
Leitung Finanzen als Entscheidungsgrundlage 

• Laufendes Finanzcontrolling und Erstellung von Reports 
• Weiterentwicklung von Controlling-Instrumenten und -Prozessen 
• Erstellung von Quartals- und Jahresabschlüssen (in Zusammenarbeit mit 

Buchhaltung) inklusive Bilanzierung 
• Abstimmung mit Wirtschaftsprüfung und Rechnungswesen 
• Sicherstellung der steuerlichen Absetzbarkeit von Spenden und Abwicklung des 

Spendengütesiegels 
• Interne Kosten- und Deckungsbeitragsrechnung (Projektcontrolling) 
• Unterstützung bei Förderabrechnungen und Prüfungen  
• Optimierung von Finanzprozessen 

 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene wirtschaftliche Ausbildung mit Schwerpunkt Finanzen/Controlling  
• Mindestens 5-jährige Berufserfahrung im Controlling, idealerweise im NPO-/NGO-

Bereich  
• Bilanzbuchhaltungskenntnisse vorteilhaft 
• Sehr gute Kenntnisse in BMD NTCS 
• Versierter Umgang mit MS Office, insbesondere Excel  
• Strukturierte, eigenverantwortliche, lösungsorientierte Arbeitsweise  
• Analytisches Denken und Affinität zu Zahlen 
• Hohe Soziale Kompetenz und ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit 

internen und externen Stakeholdern 
• Interesse an den Themen Kinderschutz und Gewaltprävention 
• Bewusstsein und unterstützende Haltung hinsichtlich des möwe 

Kinderschutzkonzepts und Verhaltenskodex 
 
 
 
 
 



 

 
Unser Angebot: 
 

• Abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit im Kinderschutz 
• Interessantes, gesellschaftsrelevantes Aufgabengebiet 
• Sehr gutes, lebendiges Betriebsklima 
• Arbeitsplatz im Zentrum Wiens mit ausgezeichneter Verkehrsanbindung 
• Einbindung in ein professionelles Finanzteam 
• Fort- und Weiterbildungsangebote 

 
 
Im Sinne der Diversität freuen wir uns über Bewerbungen, die die Vielfalt unserer Gesellschaft 
abbilden. Wir fördern aktiv die Chancengleichheit und begrüßen Bewerbungen von Personen 
aller Geschlechter, Altersgruppen, sexueller Identitäten, Herkünfte und Fähigkeiten. 
 

Die Einstufung erfolgt laut KV-Sozialwirtschaft unter Berücksichtigung anrechenbarer 
Vordienstzeiten, ab Verwendungsgruppe 8, Mindestgehalt € 3.583,- brutto pro Monat, 14x 
jährlich bei 37h Vollzeit  
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung mit CV, Motivationsschreiben 
Zeugnissen und ev. Foto per E-Mail an Ursula Kreuzel, personal@die-moewe.at bis 15.06.2026 

mailto:personal@die-moewe.at

